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Международный день борьбы 
с коррупцией — отмечается 
ежегодно 9 декабря начиная с 
2004 года. 
Провозглашен Генеральной 
Ассамблеей ООН. В этот день в 
2003 году в Мексике была 
открыта для 
подписания Конвенция ООН 
против коррупции.



Определение понятия «коррупция» приведено в ФЗ от 25.12.2008 №
273-ФЗ «О противодействии коррупции»

Коррупцией считается злоупотребление служебным положением,
дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями,
коммерческий подкуп либо иное незаконное использование
физическим лицом своего должностного положения вопреки
законным интересам общества и государства в целях получения
выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг
имущественного характера, иных имущественных прав для себя
или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой
выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также
совершение указанных деяний от имени или в интересах
юридического лица.



К коррупционным деяниям относятся 

следующие преступления: 

• злоупотребление служебным положением 

(ст. 285 и 286 УК РФ)

• дача взятки (ст. 291 УК РФ)

• получение взятки (ст. 290 УК РФ)

• злоупотребление полномочиями (ст. 201 

УК РФ)

• коммерческий подкуп (ст. 204 УК РФ)

• деяния, попадающие под понятие 

«коррупция», указанное выше
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 Конвенция ООН против коррупции;

 Федеральный закон от 25.12.2008 года №273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»;

 Указ Президента РФ от 29.06.20.18 №378 « О национальном 
плане противодействия коррупции на 2018- 2020 годы»

 Закон Красноярского края «О противодействии коррупции в 
Красноярском крае» от 07.07.2009 №8-3610

 План мероприятий по противодействию коррупции в МБДОУ 
№10 .

 Положение об антикоррупционной политики МБДОУ №10



Заведующая: Работников:

1. Контроль.

2. Разработка локальных актов.

3. Оценка рисков.

4. Рассмотрение сообщений о 
коррупционных правонарушениях.

5. Консультирование работников.

6. Содействие проверяющим 
органам.

7. Оценка результатов, 
предоставление отчётности.

1. Воздерживаться от совершения 
или участия в коррупционных 
правонарушениях.

2. Сообщать руководству о случаях 
коррупции.






